[image: image1.jpg]


     Профсоюз работников народного образования и науки

      Российской Федерации
     МОСКОВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ
      ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ
     «Методический день» для педагога 
В органы Профсоюза поступают обращения по вопросу требований руководителей образовательных организаций от педагогических работников в свой «методический день» присутствовать в образовательной организации. В связи с чем, разъясняем.

Понятие «методический день» либо «библиотечный день» не содержится в нормативных правовых актах, регулирующих трудовые отношения педагогических работников. В тоже время, согласно пункту 2.4. "Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность", утверждённых Приказом Минобрнауки России от 11.05.2016 N 536   не требуется  обязательное присутствие в образовательной организации педагогических работников, ведущих преподавательскую работу,  в дни недели (в периоды времени, в течение которых функционирует организация), свободные:

-    от проведения занятий по расписанию;

- от выполнения непосредственно в организации иных обязанностей, предусмотренных квалификационными характеристиками, содержащихся в трудовых договорах, регулируемых графиками и планами работ;

- от выполнения дополнительных возложенных обязанностей за дополнительную оплату труда.

Кроме того, этим же пунктом рекомендовано при составлении расписаний занятий, планов и графиков работ правилами внутреннего трудового распорядка и (или) коллективным договором предусматривать для работников, ведущих преподавательскую работу, свободный день с целью использования его для дополнительного профессионального образования, самообразования, подготовки к занятиям. Разумеется, эти дни выходными не являются, поскольку педагогические работники в эти дни выполняют должностные обязанности, не требующие обязательного присутствия в образовательной организации.

Следует заметить, что рекомендательная норма предусмотрена в связи с тем, что установление такого свободного дня может зависеть от режима работы организации в течение рабочей недели, обеспеченности кадрами, объема учебной нагрузки каждого из работников, ведущих преподавательскую работу, соблюдения гигиенических требований к режиму образовательной деятельности для обучающихся в соответствии с нормами СанПиН, сменности занятий и других особенностей.
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